REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA

di Rilevanza Nazionale e di Alta Specializzazione

GARIBALDI
CATANIA

VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE

In data 17 del mese di Gennaio dell’anno 2022, alle ore 11,15 presso la Sede Centrale dell’ Azienda,
sita in Catania Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5, si € riunita la Commissione nominata per
I’espletamento della procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di
graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di personale Collaboratore Tecnico

Professionale Ingegnere Civile, Ctg D.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 1440 del 28/12/2021, esecutiva, risulta composta:

1) Ing. Salvatore Vitale Presidente
2) Ing. Alfredo Amico Componente
3) Ing. Valentina Russo Componente
4) Dott.ssa Lorella Monaco Segretaria

Constatata la regolare costituzione della Commissione, nonché la legalita dell’adunanza, essendo

presenti tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta.
La Commissione procede quindi, all’esame della documentazione esistente in atti ed accerta:
- Che con deliberazione n. 1283 del 22/11/21, rettificata con deliberazione N° 1331 del 30/11/2021 ¢
stato indetto, avviso pubblico, tra gli altri, per la formulazione di graduatoria valida per eventuali
assunzioni a tempo determinato di personale Collaboratore Tecnico Professionale — Ingegnere Civile

_ C.tg ‘(Dﬁi;

- Che il relativo avviso & stato pubblicato sul sito internet dell’Azienda in data 23/11/2021 con

scadenza dei termini per la presentazione delle istanze di partecipazione al 13/12/2021;
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- Che con deliberazione n. 1439 del 28/12/2021 ¢ stato disposto di ammettere alla presente
selezione i candidati di cui all’allegato n. 1 dello stesso provvedimento, risultando gli stessi,
sulla base delle dichiarazioni effettuate in seno alle relative istanze, in possesso dei requisiti
richiesti dal bando, con riserva di verifica degli stessi all’atto della convocazione finalizzata
all’assunzione in servizio, cosi come previsto dal bando di selezione;

- Che con deliberazione n. 1440 del 28/12/2021 ¢ stata nominata la Commissione incaricata di
procedere all’espletamento della procedura;

I componenti della commissione, presa visione dell’allegato n. 1 della deliberazione n. 1439 del
28/12/2021 dichiarano 1’assenza di condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse come da
dichiarazioni rese.

Si prende, quindi, visione della normativa che regola le procedure concorsuali per il Comparto
del Servizio Sanitario Nazionale e precisamente : a) del D.P.R. n. 220 del 27/03/2001, b) del CCNL
Comparto Sanita, c) del Regolamento Aziendale (deliberazione n. 1030 del 09/11/2020)
disciplinante le procedure finalizzate all’instaurazione di rapporti di lavoro di dipendenza e
collaborazione, d) dei criteri per la formulazione di graduatorie per titoli, utili anche ai fini di
selezioni per titoli e colloquio, ( deliberazione n. 1047 del 13/11/2020, integrata con deliberazione N°
1193 del 25/10/2021).

La Commissione prende atto che, come previsto dall’avviso di indizione, i titoli valutabili
(titoli di carriera, titoli accademici e di studio, pubblicazioni e titoli scientifici, titoli professionali)
sono quelli dettagliatamente elencati nell’allegato di cui alla deliberazione n. 1047 del 13/11/2020,
integrata con deliberazione N° 1193 del 25/10/2021, di approvazione dei criteri per la formulazione
di graduatorie per eventuali assunzioni a tempo determinato dei diversi profili professionali del

Comparto, che in questa sede si richiamano integralmente.

: ﬂ .



La Commissione prende atto, altresi, che - cosi come previsto dall’avviso di indizione - nei
“titoli di carriera” deve essere inserito il servizio prestato con contratto di lavoro dipendente a
tempo determinato o indeterminato nei profili professionali previsti dalla piattaforma informatica,
corrispondenti al medesimo profilo di quello messo a selezione, con esclusione delle attivita di
volontariato/tirocinante e simili. Nei “titoli professionali” devono essere inserite le attivita prestate
per incarico di co.co.co., borsa di studio, libero professionale ed ex art. 15 octies D.L. gs 502/92 nei
medesimi profili sopraspecificati.

Non saranno valutati pertanto i servizi o le attivita professionali prestati in profili
professionali diversi da quelli di cui sopra.

A questo punto la Commissione, presa visione dell’avviso di indizione e dei criteri di cui alla
alla deliberazione n. 1047 del 13/11/2020, integrata con deliberazione N° 1193 del 25/10/2021, al
fine di verificare, confermare o modificare i punteggi dei titoli inseriti nella piattaforma informatica
dai candidati per come determinati dalla medesima piattaforma informatica utilizzata, stabilisce che:

e nell’ambito dei titoli di carriera, in caso di inserimento in posizione errata (casella) del
titolo, verra attribuito il punteggio effettivamente spettante relativo alla casella
correttamente individuata; in ogni caso non verra mai attribuito un punteggio piu
favorevole;

e i titoli accademici e di studio, se non costituenti requisito di ammissione, verranno
valutati prescidendo dall’attinenza alle funzioni del Collaboratore Tecnico Professionale
Ingegnere Civile;

e al contrario, le pubblicazioni e i titoli scientifici nonché le attivita professionali (
incarico di co.co.co., borsa di studio, libero professionale etc.) verranno valutati solo

nel caso in cui i contenuti siano “attinenti” alle attivita del Collaboratore Tecnico
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e i titoli relativi a Dottorati di Ricerca, Master, Diplomi universitari di specializzazione
post lauream, corsi universitari di perfezionamento post lauream, di durata almeno
annuale, saranno valutati in ogni caso a prescindere dall’attinenza;

e Per i profili professionali per i quali sono previsti i crediti formativi, il relativo
punteggio verra attribuito solo nel caso in cui ’attestato di partecipazione inserito in
piattaforma riporti I’indicazione dei crediti conseguiti.

A questo punto la Commissione, allineate le istanze alla luce dei superiori criteri, prende atto dei
punteggi dei titoli attribuiti a ciascun candidato dalla piattaforma informatica, come da allegato n° 1
al presente verbale;

Completati i lavori di verifica dei punteggi dei titoli, la Commissione prende atto a questo
punto che, con avviso pubblicato in data 13/01/2022 sulla Home page del sito internet aziendale

www.ao-garibaldi.catania.it. si & proceduto alla convocazione dei candidati per il giorno 07/02/2022

ore 9,00 per lo svolgimento del colloquio previsto nell’ambito della procedura che, stante la
contingenza del perdurare dell’emergenza sanitaria si svolgera in modalita telematica mediante
I’utilizzo di piattaforma (Google Meet);

Il colloquio sara volto all’accertamento delle competenze e conoscenze specifiche, connesse
all’esercizio delle funzioni e dei compiti del profilo messo a selezione.

La Commisssione prende atto, altresi, cosi come previsto dall’avviso di indizione che:

- al termine del colloquio si procedera all’approvazione di una graduatoria provvisoria degli
idonei, in quanto subordinata alla verifica dei titoli dichiarati dai candidati, verifica che sara
effettuata all’atto della convocazione finalizzata all’assunzione in servizio;

- la graduatoria provvisoria finale verra formulata sulla base del punteggio complessivo

ottenuto in relazione ai titoli prodotti e in base alle risultanze del colloquio per il quale €
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- l’inserimento nella graduatoria provvisoria ¢ subordinato al superamento del colloquio con il
conseguimento nello stesso di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di
almeno 14/20.

La seduta si chiude alle ore 4,3 g .

Del che si € redatto il presente verbale che letto e confermato, viene sottoscritto come segue:
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ALLEGATON. 1

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI GRADUATORIA VALIDA
PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE COLLABORATORE TECNICO
PROFESSIONALE INGEGNERE CIVILE, CATEGORIA D - VALUTAZIONE TITOLI

Candidato Data nascita PUNTEGGIO TITOLI
ALPARONE MASSIMO 23/11/1981 0,664
AMATO GIORGIA 15/11/1995 1,35
ANFUSO ALESSIO ANFUSO 08/10/1982 0,964
AULICO ROBERTO 16/01/1990 0,3
BORRELLI VALENTINA 18/05/1983 0
BUTERA CHIARA FRANCESCA 13/08/1994 0
CARAMANNA GIUSEPPE 24/10/1983 2,922
CASABLANCA GIOVANNI SANTI CARMELO 30/10/1984 0,654
CATANIA DANILO 29/10/1978 2,392
CIPOLLA INES 28/01/1982 2,637
COPPOLA NATASHIA 02/12/1989 0,664
COSTANZO RACHELE GIULIA MARIA 09/04/1988 1
FABIO PIERO 29/03/1991 1,627
FAMOSO DANIELE ANTONINO 27/11/1983 6,594
FELICE SILVESTRO 09/01/1973 1,359
FONTANA MARCO 09/05/1987 1,68
FULLONE ENRICO 09/11/1992 2,83
FURNARI ALICE 21/09/1991 0
GALVAGNA SERGIO 09/04/1986 0,525
GIORDANO LAURA 01/05/1989 1,3
GRILLO FRANCESCO 26/05/1980 0
GULISANO FILIPPO 09/07/1965 2,142
IANDOLINO GIUSEPPE FRANCESCO DOMENICO 07/06/1987 2,98
LA VERDE ORIANA 24/01/1986 0,797
LEOTTA ELISA GIOVANNA 21/11/1990 0,747
MAIOLINO SALVATORE 18/05/1978 0
MALIZIA MARIO 21/06/1977 0,624
MATARAZZO ANTONINO ALFIO 10/05/1967 1,359
MATARAZZO DOROTEA GIOIA 17/10/1970 0,897
MATARAZZO MARIA AUSILIA 31/05/1968 0,897
MESSINA CLAUDIA 06/11/1991 0
MICALIZZI TOMMASO 13/12/1991 0
MONTERA GIULIANA 04/05/1996 0,15
MUSUMECI GIOVANNI 06/11/1970 2,317
OLIVA NUNZIO 15/11/1980 0
PIRROTTA GIOVANNI 17/06/1970 1,096
PISANO ANGELO 28/01/1984 0,87
PITTO' ALESSIO 18/07/1991 0
RACITI ROSARIO 07/03/1977 0
RUSSO ROBERTA GIOVANNA 01/11/1986 0,475
SAMBATARO SARA 02/09/1990 2,747
SAMPERI ALESSANDRO 09/11/1986 0,15
SCALIA ORAZIO 20/07/1987 0
SCAVO GIULIA 09/09/1990 0
SOTTILE ELENA 26/05/1991 1,86
STIVALA ALESSANDRA 21/10/1989 0,747
TOMARCHIO SANTA RITA 26/11/1974 0,5
TOSTO MARCO 23/10/1985 3,446
TROPEA ALESSANDRA MARIA SERAFINA 03/06/1974 3,102
TROVATO VINCENZO 14/02/1967 0,935
VECCHIO ALBERTO CARMELO 13/10/1990 0,954
26/05/1982 0,814

VISCONTI ALESSANDRO
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